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1

1.1

WPROWADZENIE

Podstawa prawna sporzadzania Informacji

Niniejszy dokument stanowi realizacje postanowien:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca
2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych, zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (CRR);

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r.
w sprawie warunkow dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru
ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajgca
dyrektywe 2002/87/WE i uchylajgca dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE (CRD IV);

Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1423/2013 z dnia 20 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogdéw dotyczacych
ujawniania informacji na temat funduszy wtasnych instytucji;

Rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 2015/1555 z dnia 28 maja 2015 r.
uzupetniajgcego rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 w
odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych dotyczacych ujawniania
informacji na temat przestrzegania przez instytucje wymogu w zakresie bufora
antycyklicznego, zgodnie z art. 440 CRR;

ustawy Prawo bankowe;

uchwaty KNF w sprawie dotyczgcej szczegétowych zasad i sposobu ogtaszania przez banki

informacji o charakterze jakosciowym i iloSciowym dotyczgcych adekwatnosci
kapitatowej oraz zakresu informacji podlegajacych ogtaszaniu (wraz z pdzniejszymi
zmianami) — w zakresie, w jakim ta uchwata nie jest sprzeczna z przepisami

wymienionymi w pkt 1)-5).

Informacja sporzgdzona zostata wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2016 roku.

1.2

Informacje ogdlne o Banku

Bank Spétdzielczy Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego w Sierakowie z siedzibg w
Sierakowie ul. Chrobrego 6 prowadzi dziatalnos$¢ poprzez:

1) Centrale w Sierakowie,
2) Oddziat w Sierakowie,
3) Oddziat w Miedzychodzie oraz
a. punkt kasowy ul. Pitsudskiego 45 w Miedzychodzie,
b. punkt kasowy ul. 17 Stycznia 143 w Miedzychodzie,
4) Oddziat w Kwilczu,
5) Oddziat w Chrzypsku Wielkim.

Dziatalnos¢ operacyjna prowadzona jest takze za posrednictwem bankowosci elektronicznej.

Bank jest uczestnikiem Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB oraz jest zrzeszony w
Spotdzielczej Grupie Bankowej. Bankiem Zrzeszajacym jest SGB — Bank S.A.



Na dzien 31.12.2016 roku Bank nie posiadat udziatdw w podmiotach zaleznych nieobjetych
konsolidacja.

2 Informacje o zasadach zarzadzania ryzykiem w Banku

Bank stosuje nastepujgce metody wyliczania wymogdéw kapitatowych:

1. metode standardowg w zakresie ryzyka kredytowego,
2. metode wskaznika bazowego (BIA) w zakresie ryzyka operacyjnego,
3. metode de minimis z tytutu ryzyka walutowego.

W Banku funkcjonuje zorganizowany proces zarzgdzania ryzykiem, w ktérym uczestnicza
organy Banku, komitety, komérki organizacyjne oraz pracownicy. Zarzadzanie ryzykiem w

Banku

realizowane jest w oparciu o opracowane w formie pisemnej i zatwierdzone przez

Zarzad wewnetrzne strategie i procedury, ktére odnosza sie do identyfikacji, pomiaru,
monitorowania i kontroli poszczegdlnych rodzajéw ryzyka.

W procesie zarzgdzania ryzykiem w Banku w 2016 roku uczestniczyli:
1. Rada Nadzorcza Banku:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

10)

11)

zatwierdza Strategie dziatania Banku oraz zasady ostroznego i stabilnego zarzadzania
Bankiem, obejmujgce m.in. mozliwy do zaakceptowania ogdlny poziom ryzyka Banku;
zatwierdza procedury dotyczgce procesow:

a) szacowania kapitatu wewnetrznego,

b) planowania i zarzagdzania kapitatowego;

zatwierdza strukture organizacyjng Banku, zawarta w Regulaminie organizacyjnym,
dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka;

zatwierdza ogdlne zasady polityki dotyczacej zmiennych sktadnikdw wynagrodzen;
zatwierdza plan pozyskania i utrzymania srodkdw obcych stabilnych;

zatwierdza zasady przeprowadzania testéw warunkéw skrajnych w odniesieniu do
poszczegdblnych rodzajéw ryzyka;

sprawuje nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem braku zgodnosci rozumianym, jako
skutki nieprzestrzegania przepisdw prawa, regulacji wewnetrznych oraz przyjetych
przez Bank standarddéw postepowania, a takze zatwierdza zatozenia polityki Banku w
zakresie ryzyka braku zgodnosci, ocenia efektywnos$¢ zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci;

sprawuje nadzér nad zgodnoscig polityki Banku w zakresie podejmowania ryzyka ze
Strategig dziatania i planem finansowym Banku;

zapewnia wybdr cztonkéw Zarzadu posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje do
sprawowania wyznaczonych im funkgcji;

sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu zarzgdzania ryzykiem wystepujgcym
w dziatalnosci Banku oraz ocenia adekwatnos¢ i skutecznos¢ tego systemu, gtdwnie
poprzez zapoznawanie sie z raportami i sprawozdaniami dotyczacymi oceny
narazenia Banku na poszczegélne rodzaje ryzyka (w tym ryzyka braku zgodnosci) i na
ich podstawie dokonuje oceny stopnia efektywnosci i adekwatnosci zarzadzania
ryzykiem;

ocenia, czy dziatania Zarzgdu w zakresie kontroli nad dziatalnoscig Banku sg skuteczne
i zgodne z politykg Rady Nadzorczej.

2. Zarzad Banku:

1)

odpowiada za skutecznos$¢ systemu zarzadzania ryzykiem, w tym ryzyka braku
zgodnosci, systemu kontroli wewnetrznej, procesu szacowania kapitatu



2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

wewnetrznego i dokonywania przeglagdow procesu szacowania i utrzymywania
kapitatu wewnetrznego oraz za nadzér nad efektywnoscig tych proceséw;

odpowiada za zorganizowanie skutecznego procesu oceny adekwatnosci kapitatowej i
utrzymywania kapitatu wewnetrznego oraz nadzér nad jego efektywnoscia,
wprowadzajac w razie potrzeby niezbedne korekty i udoskonalenia;

wprowadza zatwierdzong przez Rade Nadzorczg strukture organizacyjna
dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka;

wprowadza podziat zadan realizowanych w Banku, ktéry zapewnia niezaleznosc
funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci operacyjnej
skutkujacej podejmowaniem ryzyka przez Bank;

zatwierdza rodzaje limitow wewnetrznych oraz ich wysokos$¢ dostosowang do
akceptowanego przez Rade Nadzorczg ogdlnego poziomu ryzyka Banku;

odpowiada za przejrzystos¢ dziatan Banku, w szczegdlnosci za polityke informacyjna
w zakresie dziatalnosci Banku, pozwalajagcg na ocene skutecznosci dziatania Rady
Nadzorczej i Zarzagdu Banku w zakresie zarzagdzania Bankiem, monitorowania stanu
bezpieczenstwa dziatalnos$ci Banku i za ocene sytuacji finansowej Banku;

zapewnia zgodnos$¢ dziatania Banku z obowigzujgcymi przepisami prawa;

zapewnia, ze Bank prowadzi polityke stuzgcg zarzadzaniu wszystkimi istotnymi
rodzajami ryzyka w dziatalnosci Banku i posiada procedury w tym zakresie;
odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje polityki zmiennych
sktadnikéw wynagrodzen;

uwzglednia rezultaty badan prowadzonych przez komoérke audytu wewnetrznego
oraz biegtych rewidentow przy podejmowaniu decyzji w ramach zarzadzania
Bankiem;

przekazuje Radzie Nadzorczej okresowe informacje przedstawiajgce w sposéb
rzetelny, przejrzysty i syntetyczny rodzaje i wielko$¢é ryzyka w dziatalnosci Banku.

. Komitet Zarzadzania Ryzykami:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

monitoruje poziom funduszy wtasnych, identyfikuje potrzeby kapitatowe;

ocenia stopien pokrycia funduszami réznych rodzajow ryzyka bankowego;

wskazuje na rozwigzania zmierzajgce do efektywnego wykorzystania funduszy
wiasnych;

ocenia skale zapotrzebowania Banku na zwiekszenie funduszy wtasnych;

opracowuje propozycje zmierzajgce do odpowiedniego alokowania funduszy
wtasnych;

wskazuje na sposoby ograniczania ryzyka w przypadku pojawienia sie zagrozen
zwigzanych z brakiem adekwatnosci kapitatowej Banku.

KZR funkcjonuje od 2005 roku na podstawie Regulaminu funkcjonowania Komitetu
Zarzadzania Ryzykami w Banku Spoétdzielczym Pojezierza Miedzychodzko-Sierakowskiego
w Sierakowie, zatwierdzonego przez Zarzad Banku. W 2016 roku KZR odbyt 24
protokotowane posiedzenia. Wnioski z tych posiedzen przekazywane byty na najblizsze
posiedzenie Zarzadu.

. Komérka Sprawozdan i Monitorowania Ryzyk:

1)
2)
3)

4)

gromadzi dane finansowe, potrzebne do monitorowania adekwatnosci kapitatowej
Banku;

opracowuje sprawozdania z zakresu tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko i poziomow
wspoétczynnikow kapitatowych;

opracowuje sprawozdania z zakresu kapitatu wewnetrznego i poziomu
wewnetrznego wspofczynnika kapitatowego;

opracowuje propozycje aktualizacji procedury w zakresie wyznaczania tacznej kwoty
ekspozycji na ryzyko i szacowania kapitatu wewnetrznego;



5) monitoruje poziomu adekwatnosci kapitatowej;
6) sporzadza analizy stopnia wykonania planu kapitatowego.

. Komérka Analiz Kredytowych i Monitoringu:

1) projektuje i realizuje polityke kredytowg Banku;

2) proponuje limity zwigzanych z dziatalnoscig kredytowa (ryzykiem kredytowym, w tym
DEK, EKZH, ryzykiem koncentracji zaangazowan) przy wspotpracy z Komorka
Sprawozdan i Monitorowania Ryzyk;

3) tworzy, dokonuje przegladu i aktualizuje regulacje wewnetrzne w zakresie ryzyka
kredytowego i produktow kredytowych;

4) wspodtpracuje z komérkami i jednostkami organizacyjnymi Banku w zakresie
wdrazania nowych produktéw i ustug bankowych;

5) przygotowuje propozycje klasyfikacji naleznosci kredytowych do grup ryzyka;

6) przygotowuje propozycje tworzenia i rozwigzywania rezerw celowych na ekspozycje
kredytowe;

7) wykonuje czynnosci w systemie informatycznym zwigzanych z dokonywaniem zmian
stop procentowych w zakresie kredytow;

8) $wiadczy pomoc merytoryczng pracownikom jednostek i komdrek organizacyjnych
Banku;

9) organizuje i prowadzi szkolenie z zakresu dziatalnosci kredytowej dla pracownikéw
Banku;

10) wykonuje kontrole wewnetrzng w zakresie ryzyka kredytowego i ryzyka koncentracji
zaangazowani;

11) analizuje potencjalny wptywu reklamacji zasadnych, na portfel kredytowy oraz
proponuje mechanizmy ograniczajace ryzyko wystepowania reklamacji w przysztosci;

12) gromadzi dane i przygotowuje dokumentacje w celu przeprowadzenia monitoringu
sytuacji ekonomiczno-finansowej kredytobiorcéw i zabezpieczen;

13) sporzadza karty dokumentacyjne lub karty przewodnie produktu wraz z raportami w
zakresie oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej kredytobiorcow oraz oceny
zabezpieczen wnioskowanych kredytow lub gwarancji;

14) monitoruje sytuacje ekonomiczno-finansowej kredytobiorcow;

15) dokonuje oceny sytuacji ekonomiczno - finansowej emitenta obligacji i oceny strony
formalnej inwestycji w obligacje;

16) monitoruje zabezpieczenia udzielonych kredytéow, w tym réwniez:

— weryfikuje operaty szacunkowe,
— weryfikuje wyceny nieruchomosci w oparciu o system AMRON,
— weryfikuje zabezpieczenia w systemie informatycznym Banku;

17) monitoruje decyzje odmowne wyptaty Swiadczen ubezpieczeniowych, rezygnacje
Banku z wystepowania o wyptate Swiadczen, rezygnacje dalszego dochodzenia
roszczen ubezpieczeniowych, przypadki stosowania przez Bank ochrony
ubezpieczeniowej niespetniajgcej wymaganego zakresu;

18) wspodtpraca z Bankiem Zrzeszajgcym w zakresie ocen zaktaddw ubezpieczen;

19) tworzy bazy rzetelnych i wiarygodnych rzeczoznawcéw, w tym:

— dokonuje ocen rzeczoznawcéw majgtkowych i zewnetrznych ekspertéw,
— okresowo weryfikuje listy rzeczoznawcéw Banku.

. Kierownik Komorki Rachunkowo-Finansowej:

1) opracowuje oraz aktualizuje dtugoterminowy plan kapitatowy;

2) opracowuje propozycje aktualizacji procedury w zakresie zarzgdzania i planowania
kapitatowego;



3) wnosi propozycje zmian do procedur wyznaczania fgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko
i szacowania kapitatu wewnetrznego, w wypadku zaistnienia sytuacji specyficznej,
ktorej dotychczasowe procedury nie obejmowaty.

Do podstawowych ryzyk, ktére podlegajg szczegdlnemu nadzorowi, Bank zalicza:
1) ryzyko kredytowe;
2) ryzyko operacyjne;
3) ryzyko walutowe;
4) ryzyko koncentracji;
5) ryzyko ptynnosci;
6) ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej;
7) ryzyko kapitatowe;
8) ryzyko braku zgodnosci.

Monitoring ryzyka w Banku dokonuje Komoérka Sprawozdan i Monitorowania Ryzyk z
czestotliwoscig okreslong w Informacji Zarzadcze;j.

Komodrka Analiz Kredytowych i Monitoringu wykonuje zadania zwigzane z analizg ryzyka
pojedynczej transakcji kredytowej.

Raporty z poszczegdlnych ryzyk przedstawiane i omawiane sg na posiedzeniach Komitetu
Zarzadzania Ryzykami, w skfad ktérego wchodzg osoby zarzadzajace poszczegdlnymi
ryzykami oraz cztonkowie Komorki Sprawozdan i Monitorowania Ryzyk. Ryzyka omawiane sg
w cyklach okreslonych w Informacji zarzagdczej Banku. Wnioski z posiedzen przekazywane sg
Zarzadowi na najblizszym posiedzeniu. Rada Nadzorcza otrzymuje zbiorcza informacje z
monitorowanych w Banku ryzyk zgodnie z przyjetg w Banku czestotliwoscig kwartalna.

Schemat organizacji zarzgdzania ryzykiem w Banku:

RADA NADZORCZA
KOMORKA ZARZAD KOMITET
SPRAWOZDAN | ZARZADZANIA
MONITOROWANIA RYZYKAMI
RYZYK

KADRA KIEROWNICZA

PRACOWNICY

W przypadku rekrutacji na cztonkdw Zarzgdu brane sg pod uwage kryteria wymienione
szczegdétlowo w Procedurze oceny kwalifikacji cztonkow Zarzadu i Zarzgdu w Banku
Spotdzielczym Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego w Sierakowie, opartej na
Wytycznych w sprawie oceny kwalifikacji cztonkdw organu zarzgdzajgcego i osdb petnigcych
najwazniejsze funkcje, ktdre w szczegdlnosci dotyczg: wiedzy, umiejetnosci, doswiadczenia.
Podczas rekrutacji na stanowisko Prezesa Zarzagdu dodatkowo brane sg pod uwage kryteria
okreslone w ustawie Prawo Bankowe.

Cztonkowie Zarzadu Banku nie petnig stanowisk dyrektorskich. Przez stanowisko
dyrektorskie nalezy rozumiec¢ funkcje cztonka zarzadu lub rady nadzorczej petnione w
podmiotach objetych tym samym instytucjonalnym systemem ochrony spetniajgcym
warunki, o ktorych mowa w art. 113 ust. 7 rozporzadzenia nr 575/2013, lub w podmiotach,
w ktorych Bank posiada znaczny pakiet akcji, o ktérych mowa w art.4 ust. 1 pkt 36

7



rozporzadzenia nr 575/2013. Bank z uwagi na skale dziatania nie tworzy w obrebie Rady
Nadzorczej komitetu ds. ryzyka zgodnie z art. 9cb ustawy — Prawo bankowe.

2.1 Ryzyko kredytowe

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmuja:

1) wdrozenie systemu zarzgdzania ryzykiem kredytowym zapewniajgcego stabilny rozwoj
optymalnego jakosciowo portfela kredytowego;

2) dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego
umozliwiajgcych podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczacych
dziatalnosci kredytowej Banku;

3) utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udziatem kredytow
zagrozonych w kredytach ogétem, na poziomie nie wyzszym od 4,00%;

4) utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi naleznosci zagrozonych od podmiotow
sektora niefinansowego i instytucji rzgdowych lub samorzadowych na poziomie co
najmniej 50%;

5) ograniczanie ryzyka utraty wartosci aktywow, wynikajgcego z pozostatych (poza
kredytami) aktywow Banku.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obejmuja:
1) utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie
uwarunkowanym terenem dziatania Banku;
2) bezwzgledne przestrzeganie limitow koncentracji zaangazowan okreslonych w CRR.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka zwigzanego z udzielaniem kredytéw zabezpieczonych
hipotecznie obejmuja:

1) wdrozenie, weryfikacje i aktualizacje zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze
zwigzanym z ekspozycjami zabezpieczonymi hipotecznie, ktére beda uwzgledniaty
w sposOb adekwatny do skali prowadzonej dziatalnosci zapisy dobrych praktyk
w zakresie zarzgdzania ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi hipotecznie;

2) prowadzenie dziatalnosci w zakresie zwigzanym z udzielaniem kredytéw
zabezpieczonych hipotecznie majgcej na celu utrzymanie zaangazowania
na nieistotnym poziomie;

3) utrzymywanie udziatu portfela kredytéw zagrozonych zabezpieczonych hipotecznie
na poziomie nie wyzszym od 5% catego portfela kredytow zabezpieczonych
hipotecznie;

4) zaangazowanie sie w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie maksymalnie
do 80% ich udziatu w portfelu kredytowym.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych obejmuja:

1) wdrozenie, weryfikacje i aktualizacje zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze
zwigzanym z detalicznymi ekspozycjami kredytowymi, ktére bedg uwzgledniaty
w sposob adekwatny do skali prowadzonej dziatalnosci zapisy dobrych praktyk
w zakresie zarzgdzania detalicznymi ekspozycjami kredytowymi;

2) prowadzenie dziatalnosci w zakresie zwigzanym z udzielaniem detalicznych ekspozycji
kredytowych majgcej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie;

3) utrzymywanie udziatu portfela detalicznych ekspozycji zagrozonych na poziomie nie
wyzszym od 10% catego portfela detalicznych ekspozycji kredytowych.

4) zaangazowanie sie w detaliczne ekspozycje kredytowe maksymalnie do 5% ich udziatu
w portfelu kredytowym.

W 2016 roku w procesie zarzgdzania ryzykiem kredytowym w Banku uczestniczyli:
1) Prezes Zarzadu — odpowiadajgcy za nadzorowanie ryzyka kredytowego,



2) Wiceprezes Zarzgdu — odpowiedzialny za nadzér nad pomiarem i monitorowaniem
ryzyka,
3) Komoérka Sprawozdan i Monitorowania Ryzyk — odpowiadajgca za monitorowanie
ryzyka kredytowego,
4) Kierownik Komoérki Analiz Kredytowych i Monitoringu — dopowiadajgcy za zarzgdzanie
ryzykiem kredytowym,
5) Komitet Zarzadzania Ryzykami, ktéry:
a) opiniuje projekty strategii zarzadzania ryzykiem kredytowym oraz zasad
zarzadzania ryzykiem kredytowym,
b) opiniuje metody pomiaru i oceny oraz ustalania norm ostroznosciowych dla
portfelowego ryzyka kredytowego, w zakresie:
— limitéw branzowych,
— ryzyka zwigzanego z koncentracjg naleznosci kredytowych,
— ryzyka zwigzanego z produktami generujgcymi ryzyko kredytowe,
— ryzyka zwigzanego ze stosowanymi zabezpieczeniami kredytéw i pozyczek,
— tworzenia, rozwigzania i wykorzystania rezerwy na ryzyko ogdine,
— wysokosci limitow wewnetrznych Banku z tytutu ryzyka kredytowego,
c) analizuje wptyw obecnej i przysztej sytuacji na rynku miedzybankowym i sytuacji
ogolnogospodarczej na ryzyko kredytowe.

Komorka zarzgdzajaca - odpowiada za:
a) poprawnos¢ dokonanej analizy zdolnosci kredytowej i wydanie odpowiedniej
propozycji decyzji kredytowej,
b) ocene zabezpieczen i propozycje klasyfikacji ekspozycji kredytowych,
c) badanie terminowosci sptaty kredytu oraz ocene sytuacji ekonomiczno-finansowe;j
kredytobiorcy.

Komérka monitorujgca — odpowiada za:
a) opracowanie zasad zarzadzania ryzykiem kredytowym,
b) monitorowanie przestrzegania akceptowanego poziomu ryzyka kredytowego,
c) wydawanie rekomendacji majgcych na celu wtasciwe ksztattowanie poziomu ryzyka
kredytowego Banku,
d) raportowanie w zakresie poziomu ryzyka kredytowego dla Komitetu Zarzadzania
Ryzykami, Zarzagdu i Rady Nadzorczej.

Jako ekspozycje przeterminowang Bank uznaje kazdg naleznos$¢ z tytutu kapitatu lub odsetek
niesptacong w terminie. Dla wyliczenia wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredytowego,
ekspozycje uznaje sie za przeterminowang, jezeli opdznienie w sptacie przekracza 90 dni, a
przeterminowana kwota przekracza w przypadku ekspozycji detalicznych 500 zt, a w
przypadku pozostatych klas ekspozycji przeterminowana kwota przekracza 3.000 zt.
Ekspozycjami zagrozonymi sg naleznosci: ponizej standardu, watpliwe i stracone, zgodnie z
kryteriami okreslonymi w Rozporzgdzeniu Ministra Finanséw w sprawie zasad tworzenia
rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankéw z dnia 16.12.2008 roku (tekst jedn. Dz.U. z
2015r., p0z.2066).
Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiednich kategorii ryzyka,
stosujgc dwa kryteria:

— terminowosci sptaty kapitatu i odsetek,

— ekonomiczne, tj. badanie sytuacji ekonomiczno — finansowej dtuznika.
Przegladdw i klasyfikacji wedtug kryterium ekonomiczno — finansowego Bank dokonuje
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko
zwigzane z dziatalnoscia bankéw z dnia 16.12.2008 roku (tekst jedn. Dz. U. z 2015r,,
p0z.2066).



Rezerwy celowe tworzone sg na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig Banku w odniesieniu do
ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do:

1) kategorii ,normalne” — w zakresie ekspozycji kredytowych wynikajgcych z pozyczek i

kredytow detalicznych,
2) kategorii,pod obserwacjy”,
3) grupy ,zagrozone” — w tym do kategorii ,ponizej standardu”, ,watpliwe” oraz
,Stracone”.

W Banku korekty wartosci ekspozycji kredytowych skfadaja sie z nierozliczonej prowizji
wchodzgcej do rachunku efektywnej stopy procentowej, rozumianej zgodnie z § 2 pkt. 20
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 01 pazdziernika 2010 roku w sprawie szczegdlnych
zasad rachunkowosci bankéw (tekst jedn. Dz. U. z 2013r., poz. 329), jako ,stope, ktéra
dyskontuje oczekiwany strumien przysztych ptatnosci pienieznych do biezgcej wartosci
bilansowej netto do terminu zapadalno$ci albo wymagalnosci instrumentu finansowego, a w
uzasadnionych przypadkach do innego przyjetego przez bank terminu; przy wyliczaniu
efektywnej stopy procentowej bank dokonuje oszacowania przeptywoéw pienieznych,
uwzgledniajgc postanowienia umowy, jednakze bank nie uwzglednia potencjalnych
przysztych strat zwigzanych z niesciggalnoscig aktywoéw finansowych; przy wyliczeniu bank
uwzglednia wszelkie pfacone i otrzymane prowizje i opfaty stanowigce integralng czes$é
efektywnej stopy procentowej, w tym koszty transakcji oraz wszelkie inne premie lub
dyskonta; w metodzie efektywnej stopy procentowej bank przyjmuje zatozenie, ze przeptywy
pieniezne oraz oczekiwane terminy sg wiarygodnie oszacowane; w przypadkach, w ktérych
nie jest mozliwe wiarygodne ustalenie przeptywdéw pienieznych lub ich oczekiwanego
terminu, bank dokonuje wyliczen na podstawie przeptywdéw pienieznych okreslonych w
umowie”.
Efektywna stopa procentowa ma zastosowanie od 1 stycznia 2005 roku do wyceny aktywéw
utrzymywanych do terminu zapadalnosci, kredytéw udzielonych i wierzytelnosci wtasnych
oraz pozostatych zobowigzan finansowych, czyli zobowigzan, ktérych bank nie zakwalifikowat
jako przeznaczone do obrotu. Do obliczenia efektywnej stopy procentowej kredytu stosuje
sie nastepujacy wzor:

N

Pi
Z d-d, 0
'~ (1+ ESP) 365

gdzie:

P; — i-ta ptatnosé; przez kolejne ptatnosci rozumie sie ptatnosci dodatnie (wptaty rat i
odsetek, prowizji) i ptatnosci ujemne (wyptaty transz) ptacone w regulaminowym
przewidywanym czasie (wg harmonogramu),

d, — data pierwszej ptatnosci,

d; — data i-tej ptatnosci,

ESP — efektywna stopa procentowa w ujeciu rocznym.

taczng kwote ekspozycji wedtug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych), bez
uwzglednienia skutkdw ograniczania ryzyka kredytowego, i Srednig kwote ekspozycji w
danym okresie w podziale na klasy przedstawia TABELA NR 1.

Bank Spétdzielczy Pojezierza Miedzychodzko-Sierakowskiego w Sierakowie prowadzit swojg
dziatalno$é gtdwnie na terenie powiatu miedzychodzkiego i biorgc pod uwage potozenie
geograficzne placdwek zadne znaczace rdznice w ryzyku nie zostaty zidentyfikowane. Z tego
powodu Bank nie dokonat wydzielenia klas ekspozycji wedtug podziatu geograficznego.

Bank korzysta z ocen zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnosci kredytowej tylko w
przypadku ocen rzadu polskiego niezbednych dla ustalenia wag ryzyka dla ekspozycji wobec
podmiotow sektora publicznego oraz ekspozycji wobec instytucji.
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Struktura ekspozycji w podziale wedtug typu kontrahenta, w rozbiciu na klasy ekspozycji,
wraz z dodatkowymi szczegétami w uzasadnionych przypadkach - TABELA NR 2

Ze wzgledu na ograniczenia systemu informatycznego Bank nie moze przedstawi¢ klas
ekspozycji wedtug okresdw zapadalnosci w podziale na istotne klasy ekspozycji. Bank
przedstawia obligo kredytowe wedtug okreséw zapadalnosci w podziale na typ kontrahenta
—TABELA NR 3.

Struktura naleznosci z rozpoznang utratg wartosci — TABELA NR 4.

Wartosci rezerw z tytutu ekspozycji zagrozonych — TABELA NR 5.

Bank stosuje techniki redukcji (ograniczania) ryzyka kredytowego w ograniczonym zakresie.

Zasady stosowania technik redukcji (ograniczania) ryzyka kredytowego opisane sg w
Zatgczniku nr 4.

2.2

Ryzyko ptynnosci

Celem strategicznym Banku w zakresie ryzyka ptynnosci jest:

1)

2)

zapewnienie finansowania aktywow i terminowego wykonywania zobowigzan w toku
normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, bez
koniecznosci poniesienia straty;

zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwiaszcza z powodu czynnikéw
wewnatrzbankowych, oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na
wypadek wystgpienia takiej sytuacji.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

utrzymanie dotychczasowej struktury pasywdéw Banku, gdzie gtéwnym Zrodtem
finansowania aktywéw sg depozyty podmiotéw niefinansowych oraz instytucji
samorzgdowych;

pozyskiwanie depozytéw o mozliwie dtugich terminach wymagalnosci;

utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar ptynnosci, przy
jednoczesnym minimalizowaniu kosztéw z tym zwigzanych;

finansowanie kredytéw przez depozyty stabilne (osad), nadwyzke funduszy wtasnych
nad majgtkiem trwatym oraz dtugoterminowe (z terminem zapadalnosci pow. 1 roku),
kredyty zaciggniete w banku zrzeszajagcym, przy jednoczesnym minimalizowaniu
kosztéw z tym zwigzanych;

utrzymywanie ptynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajgcym
wystepowanie nadwyzki skumulowanych aktywéow nad skumulowanymi pasywami w
okresie do 1 roku oraz nadwyzki skumulowanych pasywow nad skumulowanymi
aktywami w okresie powyzej 1 roku;

zapewnienie globalnej wyptacalnosci Banku, oznaczajgcej posiadanie skumulowanej
luki ptynnosci (bez uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych udzielonych i
otrzymanych) na poziomie nieujemnym;

dywersyfikacja zrodet finansowania poprzez ograniczanie udziatu srodkéw duzych
deponentéw w bazie depozytowej;

dazenie do podnoszenia stabilnosci zrodet finansowania gtownie poprzez pozyskiwanie
srodkéw od osdb fizycznych po akceptowalnej cenie;
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9)

identyfikacja wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci, a w
zaleznosci od stwierdzonego charakteru zagrozenia postepowanie wedtug procedur
awaryjnych okreslonych w obowigzujgcych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem
ptynnosci.

Za obszar ryzyka ptynnosci w Banku w 2016 roku odpowiadali:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Wiceprezes Zarzadu ds. Ryzyk Bankowych zwany dalej Cztonkiem Zarzadu w zakresie
nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem ptynnosci;

Rada Nadzorcza — ktéra w ramach petnionego nadzoru wtascicielskiego dokonuje
okresowej oceny i nadzoruje wszystkie aspekty polityki zarzgdzania ryzykiem ptynnosci
w Banku; zatwierdza cele strategiczne w zarzadzaniu ryzykiem ptynnosci, ocenia
adekwatnos¢ i skutecznos$¢ systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci na podstawie
okresowej, syntetycznej informacji na temat poziomu ryzyka, na jakie narazony jest
Bank;

Zarzad, ktoéry zapewnia skuteczne dziatanie systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci,
zatwierdza zasady zarzadzania ryzykiem ptynnosci, wyznacza osoby odpowiedzialne za
opracowanie, wprowadzenie i aktualizacje zasad, odpowiada za utrzymanie ryzyka
ptynnosci na poziomie nieprzekraczajgcym poziomu akceptowalnego przez Rade
Nadzorczg wyrazonego apetytem i tolerancjg na ryzyko;

Komitet Zarzadzania Ryzykami, ktéry opiniuje procedure zarzadzania ryzykiem
ptynnosci, opiniuje poziom limitéw, identyfikuje potrzeby zmian w polityce
ptynnosciowej Banku, wydaje rekomendacje dla komorki zarzgdzajgcej majgce na celu
wtasciwe ksztattowanie poziomu ryzyka ptynnosci Banku, ocenia poziom ryzyka
ptynnosci Banku i wydaje rekomendacje Zarzgdowi;

Komodrka Sprawozdan i Monitorowania Ryzyk — bedgca komdrka monitorujaca ryzyko
ptynnosci, wykonujgca zadania zwigzane z okresowym weryfikowaniem i
aktualizowaniem procedury zarzgdzania ryzykiem ptynnosci oraz przygotowywaniem
propozycji zmian procedury dla Zarzagdu, w tym weryfikowaniem i aktualizowaniem
metod pomiaru ryzyka ptynnosci oraz poziomu limitédw, zapewnieniem zgodnosci
procedury ze strategig dziatania Banku i strategia zarzadzania ryzykiem,
proponowaniem wysokos$ci przyjetych limitow, dokonywaniem pomiaru poziomu
ryzyka, w tym ptynnosci $rednio i dtugoterminowej, przeprowadzaniem testow
warunkéw skrajnych, pogtebiong analizg ptynnosci dtugoterminowej, analizg
wskaznikdw stuzgcych ocenie poziomu ryzyka ptynnosci, analiza stopnia realizacji
limitdw, wyznaczaniem nadzorczych miar ptynnosci oraz wskaznikow LCR i
wewnetrznego NSFR, oceng nowych produktdw bankowych w zakresie potencjalnego
wptywu na ryzyko ptynnosci, opracowywaniem scenariuszy sytuacji kryzysowych,
sporzgdzaniem raportow dla Zarzadu i Rady Nadzorczej;

Kierownik Komorki Rachunkowo — Finansowej — bedacy komodrka zarzadzajgca
ryzykiem ptynnosci, wykonujgcy zadania zwigzane z:
a) okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem procedury zarzgdzania

ryzykiem ptynnosci oraz przygotowywaniem propozycji zmian procedury dla
Zarzadu, w zakresie zarzadzania ptynnoscig dzienng, biezacg i krotkoterminowsa,

b) optymalnym zarzadzaniem srodkami Banku oraz wywigzywaniem sie Banku z
zawartych umoéw, w tym zagospodarowywaniem nadwyzek srodkow;

pozostate komorki lub osoby odpowiedzialne za:

a) kontrole i utrzymywanie limitéw kasowych,

b) sporzadzanie wykazu kredytow do ewentualnej odsprzedazy na potrzeby Planu
awaryjnego,

c) przekazywanie do komorki zarzadzajacej informacji niezbednych do
sporzadzania prognozy przeptywdw pienieznych.
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W zakresie ryzyka ptynnosci obowigzki Banku wynikajgce z cztonkostwa w Systemie Ochrony
to m.in. :

1)

2)
3)
4)

realizacja zadan zwigzanych z funkcjonowaniem mechanizmow kontroli, ograniczania
oraz klasyfikowania ryzyka;

przesytania do Spétdzielni wymaganych przez nig dokumentéw i sprawozdan;
przesytania do Spétdzielni plandw finansowych;

terminowego wnoszenia sktadek oraz innych optat w ramach Mechanizmu
Pomocowego Systemu Ochrony.

Ponadto w celu ograniczenia ryzyka Bank wprowadza:

1)

2)
3)

odpowiednio i jednakowo zorganizowane mechanizmy monitorowania i klasyfikacji
ryzyka, obejmujgce w szczegdlnosci okreslenie poziomu ryzyka oraz sytemu limitéw
ograniczajacych ryzyko;

reguty kontroli ekspozycji, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania;

limity wewnetrzne dostosowane do pozioméw limitow okreslonych przez
Spotdzielnie.

Bank jako uczestnik Systemu Ochrony SGB moze skorzysta¢ z pomocy w razie zaistnienia
niebezpieczenstwa utraty ptynnosci lub wyptacalnosci w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

pozyczki,

kaucji,

gwarancji, poreczenia lub innego zabezpieczenia,

zbycia wierzytelnosci;

pozyczki dtugoterminowej na warunkach zobowigzan podporzadkowanych;

objecia udziatéw cztonkowskich w celu zwiekszenia funduszy wtasnych Banku
Spotdzielczego;

whiesienia wktaddéw pienieznych do Banku Spoétdzielczego.

Podstawowe techniki ograniczania ryzyka ptynnosci, ktére Bank stosuje w swojej
dziatalnosci, to:

stosowanie limitdw ograniczajgcych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw
systemu ochrony,

systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci zapewniajgcego niezaktécone
prowadzenie dziatalnosci w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych,

lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktére majg za zadanie zapewnienie
przetrwania w sytuacji skrajnej,

przystgpienie do Systemu Ochrony SGB, ktéry zapewnia w uzasadnionych
przypadkach pomoc ptynnosciowg z Funduszu Pomocowego,

utrzymywanie Minimum depozytowego w Banku Zrzeszajgcym,

okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci,
systematyczne przeprowadzanie audytu systemu zarzgdzania ryzykiem ptynnosci
przez pracownikéw jednostki zarzgdzajgcej systemem ochrony.

Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka ptynnosci:

1)

2)

3)
4)

baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezagce wobec oséb fizycznych oraz
innych podmiotow niefinansowych, z wytgczeniem transakcji dotyczgcych obrotu na
hurtowym rynku finansowym;

depozyty — baza depozytowa oraz zobowigzania terminowe i biezgce wobec instytucji
rzgdowych lub samorzgdowych oraz podmiotdw finansowych, z wytgczeniem bankow;

depozyty ogdtem — depozyty oraz depozyty bankow;

dzien sprawozdawczy - dzien, na ktory Bank oblicza nadzorcze miary ptynnosci; dla
obliczen nadzorczych miar ptynnosci dniem sprawozdawczym jest kazdy dzien roboczy,
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5) ptynnos$é sréddzienna — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w
danym dniu roboczym;

6) ptynnosé biezgca — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajgcym w okresie 7 kolejnych dni;

7) ptynnos¢ krotkoterminowa — zdolno$é wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie 30 kolejnych dni;

8) ptynnos¢ Srednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan
pienieznych w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12
miesiecy;

9) ptynnosé dtugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich
zobowigzan pienieznych w terminie pfatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12
miesiecy;

10) ptynnos¢ ptatnicza — zdolnos$é¢ do finansowania aktywéw i terminowego wykonania
zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci banku lub w innych warunkach, ktére
mozna przewidzie¢, bez koniecznosci poniesienia straty;

11) bufor ptynnosci — oszacowana przez Bank wysokos¢ potrzebnych aktywéw
nieobcigzonych, stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy
warunkéw skrajnych ptynnosci w okreslonym, w obowigzujacej w Banku strategii
zarzadzania ryzykiem ,horyzoncie przezycia”;

12) aktywa ptynne — suma aktywéw nieobcigzonych, czyli aktywa, ktére spetniajg wszystkie
z wymienionych warunkéw: brak obcigzen, wysoka jakos¢ kredytowa, tatwa
zbywalnos¢, brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania
aktywow w celu pozyskania srodkdéw, sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci
podejmowania nadzwyczajnych dziatan; niniejsza definicja nie dotyczy pojecia ,,aktywa
ptynne” uzywanego na potrzeby wyznaczania wskaznika LCR;

13) depozyty stabilne — suma osadu na depozytach sektora niefinansowego i osadu na
depozytach instytucji rzadowych i samorzagdowych;

14) pasywa niestabilne — srodki obce niestabilne;

15) pasywa stabilne — $rodki obce stabilne;

16) termin pfatnosci — termin zapadalnosci lub wymagalnosci liczony od dnia, na ktéry
sporzgdzane jest zestawienie termindéw ptatnosci wynikajgcych z umowy;

17) nadzorcze miary ptynnosci — wskazniki ptynnosci i limity okreslone w uchwale KNF w
sprawie ustalenia wigzacych banki norm ptynnosci;

18) wskaznik LCR / wymodg dotyczacy pokrycia ptynnosci — wskaznik ptynnosci
krotkoterminowej obliczony w oparciu o przepisy CRR;

19) wskaznik NSFR / wymdg dotyczacy stabilnego finansowania netto — wskaznik ptynnosci
dtugoterminowej obliczony w oparciu o przepisy CRR;

20) wewnetrzny wskaznik NSFR — wskaznik, ktérego budowa, do czasu okreslenia przez
EUNB sposobu sformutowania wymogu stabilnego finansowania oraz przyjecia przez
Parlament Europejski i Rade UE poziomu tego wskaznika, zostata okreslona przez
Spotdzielnie;

21) podmioty regulowane — zgodnie z ustawg o nadzorze uzupetniajgcym zaliczajg sie do
nich w szczegdlnosci: banki, oddziaty instytucji kredytowych, banki zagraniczne,
zaktady ubezpieczen, firmy inwestycyjne;

22) transakcje zawierane na rynku hurtowym - transakcje zawierane z podmiotami
regulowanymi, operacje dokonywane w ramach s$wiadczenia ustug posrednictwa
finansowego na rachunek wtasny w imieniu klienta;

23) osoby wewnetrzne — osoby i podmioty wymienione w obowigzujgcym w Banku
regulaminie udzielania kredytéw, pozyczek pienieznych, gwarancji bankowych i
poreczen osobom i podmiotom wymienionym w art. 79,79a Prawa bankowego;
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24) mate lub $rednie przedsiebiorstwa (MSP) — przedsiebiorstwa, ktére zatrudniajg mniej
niz 250 osdb, i ktorych obroty roczne nie przekraczajg 50 min EUR, i/lub ktdrych roczna
suma bilansowa nie przekracza 43 min EUR , przy czym za przedsiebiorstwo uznaje sie
kazdy podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczy, niezaleznie od jego formy
prawnej. Obejmuje to w szczegdlnosci osoby prowadzace dziatalnos¢ na wiasny
rachunek oraz firmy rodzinne prowadzgce dziatalno$¢ rzemieslniczg lub inne rodzaje
dziatalnosci, oraz spétki cywilne lub stowarzyszenia regularnie prowadzace dziatalnos¢
gospodarczgy;

25) gospodarstwo domowe — podmiot bedacy przedsiebiorcg indywidualnym, osobag
prywatng lub rolnikiem indywidualnym.

Ujawnienia ilosciowe w zakresie ptynnosci przedstawia TABELA NR 11.

Bank zagospodarowuje nadwyzki Srodkéw poprzez lokowanie w Banku Zrzeszajacym,
niemniej jednak w wyniku zmieniajgcych sie warunkéw otoczenia makroekonomicznego
Bank dopuszcza inwestowanie nadwyzek s$rodkéw w instrumenty finansowe za
posrednictwem lub za zgodg Banku Zrzeszajgcego.

Nadwyzka srodkéw moze by¢ inwestowana w :
1) obligacje komercyjne;
2) obligacje komunalne;
3) jednostki TFI;
4) bony pieniezne;
5) bony skarbowe;
6) obligacje Skarbu panstwa.

Testy warunkoéw skrajnych wykorzystywane s3 w planowaniu awaryjnym, wyznaczaniu
poziomu limitdw oraz procesie szacowania kapitatu wewnetrznego. Zasady zarzgdzania
ryzykiem ptynnosci w Banku Spétdzielczym Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego w
Sierakowie zawierajg plany awaryjne, ktére zostaty zintegrowane z testami warunkéw
skrajnych poprzez wykorzystywanie testow warunkéw skrajnych jako scenariuszy
uruchamiajgcych awaryjny plan ptynnosciowy.

Przyczyng, ktéra moze spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci jest:

— niedopasowanie terminéw zapadalnosci aktywéw do termindw wymagalnosci
pasywow i niekorzystne skumulowanie luki ptynnosci w poszczegdlnych przedziatach,

— przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientéw zaburzajgce prognozy
przeptywdw pienieznych Banku,

— nadmierna koncentracja depozytow pod wzgledem duzych kontrahentéw,

— znaczgce zaangazowanie depozytowe osdéb wewnetrznych Banku,

— konieczno$¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego
zapotrzebowania na srodki,

— istnienie duzej nadptynnosci, co moze mie¢ negatywne przetozenie na wynik
finansowy,

— ograniczone mozliwosci znalezienia innych zrodet finansowania,

— brak wypetniania wewnetrznych limitéw systemu ochrony oraz limitdw wynikajgcych
Z przepisdw prawa,

— wadliwe plany awaryjne ptynnosci, nie uwzgledniajgce szokowych zachowan
klientéw,

— wadliwy stosunek depozytéw do akcji kredytowej Banku.
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Bank przyjmuje nastepujgca strategie finansowania:

1)
2)

3)
4)

5)

gtownym Zrodtem finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotéw
niefinansowych i instytucji rzgdowych oraz samorzgdowych,

Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymywania
depozytéw;

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania;
Bank zaktada mozliwo$é pozyskiwania dodatkowych z7rdodet srodkéw z Banku
Zrzeszajycego na zasadach i w zakresie mozliwosci Banku Zrzeszajacego;

w sytuacji awaryjnej, dodatkowym zrédtem finansowania mogg by¢ srodki uzyskane w
ramach Minimum Depozytowego lub Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych
w Umowie Systemu Ochrony SGB.

Bank dywersyfikuje zrédta finansowania poprzez:

oferowanie produktéw depozytowych klientom =z sektora niefinansowego,
budzetowego,

ograniczanie depozytéw duzych deponentéw,

rézne terminy wymagalnosci depozytow,

rézny charakter depozytéw: depozyty terminowe i biezgce itp.

W celu utrzymania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania
zapotrzebowaniu na srodki ptynne bank utrzymuje odpowiednig wielko$é¢ aktywoéw oraz
dodatkowych Zrédet finansowania, ktére mogg byé natychmiast wykorzystane jako Zrédto
srodkow ptynnych.

W ramach alternatywnych Zrédet finansowania Bank wyréznia:
1) sprzedaz wysoko ptynnych aktywow lub zaciggniecie kredytow zabezpieczonych tymi

2.3

aktywami ( aktywa nieobcigzone);

2) dodatkowe Zrddta finansowania w postaci:

— wykorzystania przyznanych linii kredytowych;

sprzedazy innych aktywdw, w tym kredytéw;

pozyskania niezabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego;
— pozyskania pozyczki ptynnosciowej ze Spétdzielni;

przyrostu depozytdow.

Ryzyko walutowe

Celem strategicznym Banku w zakresie ryzyka walutowego jest:

1)
2)

3)

obstuga klientow Banku w zakresie posiadanych przez Bank uprawnien walutowych;
zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia
rachunkédw walutowych biezgcych i terminowych, obstugi kasowej, realizacji
przelewéw otrzymywanych i wysytanych za granice oraz wykonywania innych
czynnosci obrotu dewizowego za posrednictwem banku zrzeszajgcego;
minimalizowanie ryzyka walutowego.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)

2)

3)

dazenie do utrzymania domknietych indywidualnych pozycji walutowych
tak, aby pozycja walutowa catkowita nie przekroczyta 2% funduszy wiasnych Banku;

prowadzenie transakcji wymiany walut z bankiem zrzeszajagcym polegajacych
na zagospodarowywaniu nadwyzek srodkéw walutowych oraz domykaniu otwartych
pozycji walutowych Banku; transakcje walutowe nie majg charakteru spekulacyjnego;
utrzymywanie relatywnie wysokiego poziomu aktywow ptynnych w walutach obcych;
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4) podnoszenie kwalifikacji kadry oraz Scistg wspotprace w tym zakresie z bankiem
zrzeszajgcym;
5) niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.

2.4 Ryzyko stopy procentowej

Celem strategicznym Banku w zakresie ryzyka stopy procentowej jest:

1) optymalizacja wyniku odsetkowego w warunkach zmiennosci rynkowych stép
procentowych;

2) ograniczanie negatywnego wptywu zmian stop procentowych poprzez doskonalenie
narzedzi pomiaru i odpowiednie ksztattowanie struktury aktywow i pasywow
wrazliwych na zmiany stép procentowych;

3) utrzymywanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitéw opisanych
w wewnetrznej procedurze dotyczgcej zasad zarzgdzania ryzykiem stopy
procentowe;.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) ograniczenie ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i tylko do pozycji
wynikajgcych z produktéw bilansowych;

2) ograniczenie kwoty pozycji wrazliwych na zmiany stép procentowych z terminami
przeszacowania powyzej 1 roku do maksymalnie 2% udziatu aktywow/pasywdw
przeszacowujacych sie w przedziatach powyzej 12 miesiecy w aktywach/pasywach
wrazliwych na zmiane stopy procentowej;

3) ograniczanie ryzyka bazowego poprzez zmniejszenie niedopasowania wolumendéw
aktywow i pasywéw o oprocentowaniu uzaleznionym od poszczegdlnych stawek
referencyjnych.

W 2016 roku analiza ryzyka stopy procentowej wykonywana byta w ujeciu miesiecznym
przez Komorke Sprawozdan i Monitorowania Ryzyka i obejmowata swoim zakresem:
zestawienie aktywow i pasywéw oprocentowanych wedtug stép referencyjnych, zestawienie
aktywéw i pasywdw oprocentowanych wg terminéw przeszacowania, scenariusze zmian
wyniku odsetkowego w skali 12 miesiecy, powigzania z innymi ryzykami, podstawowe
wskazniki ekonomiczne, testy warunkéw skrajnych, kontrole limitéw, test w zakresie wptywu
zmian stop procentowych na warto$é ekonomiczng Banku.

Na dzienn 31.12.2016 r. obliczono potencjalng zmiane wyniku finansowego (odsetkowego) dla
szokowego spadku lub wzrostu stép procentowych (zgodnie z metodg pomiaru ryzyka stopy
procentowe] stosowang przez Bank — wzrost i spadek o 200 pb). Oszacowana zmiana wyniku
odsetkowego dla pozycji o terminach przeszacowania do 12 miesiecy wyniosta 432 387 zt.

2.5 Ryzyko operacyjne

Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

1) optymalizacje efektywnosci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie
strat operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania;

2) racjonalizacje kosztow;

3) zwiekszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego
niezalezne;

4) wdrozenie efektywnej struktury zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie
rol i odpowiedzialnosci w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym.

Informacja o sumach strat operacyjnych z tytutu ryzyka operacyjnego w 2016 roku oraz
straty operacyjne wedtug kategorii - TABELANRG6i 7.
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W celu biezgcego monitorowania stanu i profilu ryzyka operacyjnego Bank bada wskazniki
ryzyka KRI (Key Risk Indicators) i na ich podstawie okresla zmiany czynnikow ryzyka
operacyjnego i trend zmian ekspozycji na ryzyko, zapewniajgc wczesne wykrywanie wzrostu
poziomu zagrozenia operacyjnego we wszystkich obszarach dziatalnosci.

3 Fundusze wiasne

3.1 Informacje podstawowe

Bank Spétdzielczy Pojezierza Miedzychodzko-Sierakowskiego tworzy swoje fundusze witasne
zgodnie z:

1) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26.06.2013
roku w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych (CRR);

2) ustawa Prawo bankowe;

3) Statutem Banku Spoétdzielczego Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego w
Sierakowie;

4) Strategia dziatania Banku Spoétdzielczego Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego
w Sierakowie.

Fundusze witasne stanowig zrédto finansowania dziatalnos$ci Banku i sg gwarancjg rozwoju.
Stanowig rowniez zabezpieczenie w przypadku poniesienia straty przez Bank. Wartos$é
funduszy wtasnych jest wyznacznikiem poziomu stabilnosci finansowej Banku, co przektada
sie na stopien bezpieczenstwa prowadzonej dziatalnosci oraz zaufania klientéw Banku. Bank
posiada fundusze witasne odpowiadajgce wymogom nadzorczym oraz dostosowane do
rozmiaréw prowadzonej dziatalnosci, tzn. na poziomie zapewniajgcym stabilng sytuacje
ekonomiczna.

Bank zobowigzany jest do utrzymywania:

1) kapitatu zatozycielskiego w wysokosci nie nizszej niz réwnowartos¢ 1.000.000 euro,
przeliczonej wedtug kursu $redniego ogfaszanego przez Narodowy Bank Polski,
obowigzujgcego w dniu sprawozdawczym;

2) sumy funduszy wtasnych na poziomie nie nizszym niz wyzsza z nastepujacych wartosci:

a) kapitat regulacyjny,

b) kapitat wewnetrzny;

3) wspodtczynnikéw kapitatowych na poziomie co najmnie;j:

a) wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | — 4,5%,

b) wspodtczynnik kapitatu Tier | — 6%,

c) taczny wspodtczynnik kapitatowy — 8%.
Po uwzglednieniu zalecen nadzorczych i buforu kapitatowego zabezpieczajgcego oraz
okreséw przejsciowych Bank powinien posiadaé wspdtczynniki kapitatowe, o ktérych mowa
powyzej, na poziomie:

1) wspodtczynnik kapitatu podstawowego Tier |: w 2016 i 2017 — 5,75%, w 2018 — 6,375%,
od 2019 - 7%,

2) wspodtczynnik kapitatu Tier I: w 2016 i 2017 — 10,25%, w 2018 — 10,875%, od 2019 —
11,5%,

3) taczny wspdtczynnik kapitatowy: w 2016 i 2017 —13,25%, w 2018 — 13,875%, od 2019 —
14,5%.

Dodatkowo, poszczegdlne poziomy wspotczynnikdw sg powiekszane o bufor antycykliczny;
informacje o poziomie bufora antycyklicznego sa pozyskiwane co kwartat ze strony
internetowej Narodowego Banku Polskiego.

Ujawnienia dotyczace bufora antycyklicznego przedstawia Zatgcznik nr 3.

18



Fundusze wtasne Banku obejmuja:
1. kapitat Tier|;
2. kapitat Tier Il

Kapitat Tier | Banku obejmuje:
1) kapitat podstawowy Tier |, na ktéry sktadajg sie:

a) wptacony fundusz udziatowy, z zastosowaniem przepisdw okresu przejsciowego,

b) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezgcego okresu sprawozdawczego,
obliczone zgodnie z obowigzujacymi zasadami rachunkowosci, pomniejszone o
wszelkie przewidywane obcigzenia i dywidendy, w kwotach nie wiekszych niz
kwoty zysku zweryfikowane przez biegtych rewidentédw, po uzyskaniu zgody
wtasciwego organu,

c) niepodzielony zysk z lat ubiegtych, po uzyskaniu zgody wtasciwego organu,

d) wramach skumulowanych, innych catkowitych dochodoéw:

— fundusz z aktualizacji wyceny majatku trwatego,
— kapitat z aktualizacji instrumentéw dtuinych lub  kapitatowych
zakwalifikowanych do portfela ,,dostepne do sprzedazy”,

e) kapitat rezerwowy,

f)  fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci bankowej,

g) wramach innych przejsciowych korekt kapitatu podstawowego Tier I:

— (ze znakiem minus) okreslong warto$¢ procentowg funduszu z aktualizacji
wyceny majatku trwatego;
— (ze znakiem minus) okreslong wartos¢ procentowg zyskdw z wyceny
instrumentow dtuznych lub kapitatowych zakwalifikowanych do portfela
»,dostepne do sprzedazy”,
2) pomniejszenia kapitatu podstawowego Tier I:

a) okreslona wartos¢ procentowa wartos$ci niematerialnych i prawnych wyceniona
wedtug wartosci bilansowej,

b) wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitatowe (krzyzowe powigzania
kapitatowe) zaliczane do funduszy podstawowych Tier |, jezeli wtasciwy organ
uznat, ze miaty one na celu sztuczne zwiekszenie funduszy wtasnych Banku,

c) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotédw sektora finansowego,
jezeli Bank nie dokonat znacznej inwestycji,

d) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotédw sektora finansowego,
jezeli Bank dokonat znacznej inwestycji,

e) kwota przekroczenia progu koncentracji kapitatowe] z tytutu zaangazowan poza
sektorem finansowym,

f) strata z lat ubiegtych, strata w trakcie zatwierdzania, strata netto biezgcego
okresu;

3) kapitat dodatkowy Tier |, ktory stanowig instrumenty kapitatowe spetniajgce warunki
opisane w art. 52 CRR;
4) pomniejszenia kapitatu dodatkowego Tier I:

a) okreslona wartos¢ procentowa wartosci niematerialnych i prawnych wyceniona
wedtug wartosci bilansowej ;

b) wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitalowe (krzyzowe powigzania
kapitatowe) zaliczane do dodatkowego kapitatu podstawowego, jezeli witasciwy
organ uznat, ze miaty one na celu sztuczne zwiekszenie funduszy wtasnych Banku,
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c) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach zaliczanych do dodatkowego kapitatu podstawowego podmiotow
sektora finansowego, jezeli Bank nie dokonat znacznej inwestycji,

d) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach zaliczanych do dodatkowego kapitatu podstawowego podmiotdéw
sektora, jezeli Bank dokonat znacznej inwestycji.

Kapitat Tier Il Banku obejmuje:
1) instrumenty kapitatowe spetniajgce warunki opisane w art. 63 CRR;
2) pozyczki podporzadkowane;
3) rezerwe na ryzyko ogdlne do wysokosci 1,25% aktywow wazonych ryzykiem;
4) pomniejszenia kapitatu Tier Il

a) wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitatowe (krzyzowe powigzania
kapitatowe) zaliczane do kapitatu Tier Il, jezeli wtasciwy organ uznat, ze miaty one
na celu sztuczne zwiekszenie funduszy wtasnych Banku,

b) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach zaliczanych do kapitatu Tier Il podmiotow sektora finansowego,
jezeli Bank nie dokonat znacznej inwestycji,

c) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach zaliczanych do kapitatu Tier I, jezeli Bank dokonat znacznej
inwestycji.

Bank ujawnia cechy instrumentdéw kapitatowych w Zatgczniku nr 2.

3.2 Wysokos¢ funduszy wtasnych

Zestawienie poziomu poszczegdlnych pozycji funduszy witasnych Banku wedtug stanu na
dzien 31.12.2016 roku - Zatgcznik nr 1.

Wskaznik dzwigni finansowej LR wyniost: 6,43%.

4 Adekwatnosc kapitatowa

4.1 Opis metody stosowanej do oceny adekwatnosci poziomu kapitatu wewnetrznego

Podstawag dla ustalenia kapitatu wewnetrznego Banku sg metody wyznaczania regulacyjnego
wymogu kapitatowego wynikajgce bezposrednio z Uchwaty KNF w sprawie wyznaczania
adekwatnosci kapitatowe;j.

Bank dokonujgc szacowania kapitatu wewnetrznego ustala, czy regulacyjny wymog
kapitatowy w petni pokrywa ryzyka ujete w procesie oceny adekwatnosci kapitatowej, tj.:

1) ryzyko kredytowe — przy zastosowaniu metody standardowej do wyliczania
minimalnych wymogdw kapitatowych,
2) ryzyko rynkowe — przy zastosowaniu metody de minimis wyliczania wymogu

kapitatowego z tytutu ryzyka walutowego,
3) ryzyko operacyjne — przy zastosowaniu metody wskaznika bazowego do wyliczania
minimalnych wymogdw kapitatowych.

4.2 Kalkulacja wymogu kapitatowego z tytutu ryzyk Filaru I i Il

Celem procesu oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego jest zapewnienie utrzymywania
kapitatu w wysokosci dostosowanej do profilu ryzyka Banku.

Szacowanie kapitatu wewnetrznego przebiega w trzech etapach:
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e Etap | — za punkt wyjscia przyjmowany jest kapitat regulacyjny (wymaog kapitatowy na
pokrycie ryzyk Filaru | NUK),

e Etap Il — ocenia sie, czy minimalny wymadg kapitatowy jest adekwatny do aktualnego
narazenia Banku na ryzyko dla uznanych za istotne ryzyk Filaru Il NUK,

e Etap lll — szacuje sie kapitat wewnetrzny na pokrycie istotnych ryzyk Filaru Il NUK.

Poza ryzykiem kredytowym oraz pozostatymi ryzykami zidentyfikowanymi w dziatalnosci
bankowej i stuzacymi do obliczania wspdfczynnika wyptacalnosci, w celu oszacowania
kapitatu wewnetrznego zidentyfikowano dodatkowe ryzyka, tzw. ryzyka Il Filaru NUK:

e ryzyko koncentracji zaangazowan, w tym: koncentracji duzych zaangazowan,
koncentracji w sektor gospodarki, koncentracji przyjetych form zabezpieczenia,
koncentracji zaangazowan w jednorodny instrument finansowy,

e ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej, w tym: ryzyko przeszacowania, ryzyko
bazowe, ryzyko opcji klienta, ryzyko krzywej dochodowosci,

e ryzyko ptynnosci,

e ryzyko rezydualne,

e ryzyko braku zgodnosci.

W zakresie ryzyka kredytowego Bank stosuje metode standardowg wyliczenia wymogéw
kapitatowych zgodnie z opisang w Czesci trzeciej Tytut Il rozdziat 2 CRR. Bank zalicza
ekspozycje kredytowe do poszczegdlnych klas ekspozycji, ktdrym przypisane sg odpowiednie
wagi ryzyka. Przez ekspozycje nalezy rozumie¢ aktywo lub udzielone zobowigzanie
pozabilansowe.

taczny wymodg kapitatowy z tytutu ryzyka kredytowego oblicza sie jako sume ekspozycji
wazonych ryzykiem pomnozong przez 8%. Kwoty stanowigce 8% ekspozycji wazonej
ryzykiem dla kazdej z klas ekspozycji przedstawia TABELA NR 8 oraz poziom minimalnych
wymogow kapitatowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka zostaty przedstawione w TABELI NR
9.

Bank nie prowadzi dziatalnos$ci handlowe;j.

Bank nie posiada ekspozycji kapitatowych notowanych na gietdzie.

Podziat ekspozycji kapitatowych przedstawia TABELA NR 10.

Inwestycje kapitatowe zostaty zakwalifikowane do portfela bankowego jako dostepne do
sprzedazy oraz utrzymywane do terminu zapadalnosci. Aktywa dostepne do sprzedazy
wycenianie sg przez Bank wedfug wartosci godziwej a skutki zmiany wartosci godziwej
odnoszone sg na kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny do momentu wytaczenia aktywoéw
finansowych z bilansu, w ktorym skumulowane skutki zmian wartosci godziwej ujete w
kapitale (funduszu) z aktualizacji wyceny Bank ujmuje odpowiednio w przychodach lub
kosztach finansowych:

— naliczone odsetki - w przychodach z tytutu odsetek,

— nalezne dywidendy - w przychodach z udziatdw i akcji, pozostatych papierow
wartosciowych i innych instrumentéw, o zmiennej kwocie dochodu,

— w przypadku, gdy nastgpita utrata wartosci sktadnika aktywéw finansowych -
skumulowane straty ujete w kapitale (funduszu) z aktualizacji wyceny, jako koszty
finansowe z tytutu odpisow aktualizujgcych.

Pozycja dotyczaca kapitatu (funduszu) z aktualizacji wyceny podlega rozliczeniu do rachunku
zyskow i strat w momencie sprzedazy sktadnika aktywow badZ wystgpienia utraty jego
wartosci.

Dywidendy z tytutu instrumentdéw kapitatowych zostaty wykazane w rachunku zyskéw i strat
w pozycji ,Przychody z udziatéw i akcji, pozostatych papierow wartosciowych i innych
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instrumentow finansowych, o zmiennej kwocie dochodu”. Przychody z tytutu dywidendy na
koniec 2016 roku wyniosty 37.284,81 zt.

Zarzad Banku o$wiadcza, ze:

— ustalenia dotyczgce zarzadzania ryzykiem sg adekwatne do skali i rozmiaru dziatalnosci
Banku,

— ogolny profil ryzyka zwigzany ze strategia dziatalnosci jest adekwatny do skali i rozmiaru
dziatalnosci Banku. Catkowity wspdtczynnik kapitatowy na dzied 31.12.2016 roku
uksztattowat sie na poziomie 14,69%. Wskaznik dzwigni finansowej LR wyniodst: 6,43%.
Zobowigzania bilansowe i pozabilansowe uwzglednione we wskazniku to kwota
282 383 391 zt.

Powyzsze dane wskazujg, ze posiadane przez Bank fundusze wtasne w petni zabezpieczajg
pokrycie wymogdw kapitatowych z tytutu ryzyk zidentyfikowanych w Banku.

5 Polityka zmiennych sktadnikow wynagrodzen

Bank Spétdzielczy Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego w Sierakowie wprowadzit od
dnia 30.06.2014 roku Polityke zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osdéb zajmujacych
stanowiska kierownicze. Celem wprowadzenia Polityki jest:

1) wspieranie prawidtowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachecanie do
podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajgcego poza zaakceptowang przez Rade
Nadzorczg Banku Spétdzielczego Pojezierza Miedzychodzko-Sierakowskiego w
Sierakowie sktonnos$¢ do ryzyka Banku,

2) wspieranie realizacji przyjetej Strategii,

3) ograniczenie ryzyka konfliktu intereséw.

Bank dokonuje raz w roku analizy stanowisk i okresla krag pracownikdéw, ktérych dziatalnosé
ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku. Osobami, ktére majg istotny wptyw na profil ryzyka
w Banku Spoétdzielczym Pojezierza Miedzychodzko-Sierakowskiego w Sierakowie s3
cztonkowie Zarzadu Banku (4 osoby) i dla nich majg zastosowanie zapisy Polityki zmiennych
sktadnikow wynagrodzen osdb zajmujacych stanowiska kierownicze.

W Banku nie zostat powotany Komitet ds. wynagrodzen. Zadania Komitetu ds. wynagrodzen
wykonuje Rada Nadzorcza Banku.

Wynagrodzenie oséb zajmujacych stanowiska kierownicze podzielone jest na czes¢ statg
(wynagrodzenie zasadnicze okreslone w umowie o prace) oraz cze$¢ zmienng. Cze$¢ zmienng
wynagrodzenia przyznaje Rada Nadzorcza Banku, a jego wyptata nastepuje w formie
pieniezne;j.

Przez cze$¢ zmienng wynagrodzenia rozumie sie dodatkowe wynagrodzenie, przyznawane na
podstawie oceny efektdw pracy, przy zastosowaniu kryteriow oceny.

Ocena efektow pracy dokonywana jest po zakonczeniu roku obrotowego i obejmuje 3 lata,
tzn. rok miniony oraz dwa poprzednie.

Gtéwnymi kryteriami oceny efektéw pracy s3:

1) jakos¢ portfela kredytowego,

2) realizacja planu finansowego Banku,

3) realizacja przyjetej strategii (kierunkéw dziatania).
Jakos¢ portfela kredytowego mierzona jest procentowym udziatem kredytéow zagrozonych w
portfelu kredytow udzielonych podmiotom niefinansowym.
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Podstawe ustalenia wysokosci zmiennego sktadnika wynagrodzenia stanowi roczny
zweryfikowany przez biegtego rewidenta wynik finansowego netto. Skfadnik zmienny nie
moze by¢ wyzszy niz 30% wynagrodzenia zasadniczego osiggnietego przez dang osobe w
roku podlegajgcym ocenie. Zmienny sktadnik wynagrodzenia sktada sie z czesci biezacej i
odroczonej, przy czym czesc biezgca stanowi 60% sktadnika, a dla pozostatej czesci przyjmuje
sie 3-letni okres odroczenia. Cze$¢ odroczona zostaje roztozona na 3 rowne roczne raty. Przy
spetnieniu  okreslonych warunkéw wyptata zmiennego sktadnika moze nastgpié
jednorazowo.

Wartos¢ wynagrodzen oséb majgcych istotny wptyw na profil ryzyka Banku za rok obrotowy
2016 (liczba stanowisk: 4):
— wynagrodzenia state za rok 2016 — 583 tys. zt,
— wynagrodzenia zmienne za 2016 rok — 129 tys. zt,
— stosunek zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia do sktadnikow statych —22%,
— wynagrodzenia z odroczong wyptatg — nie wystapity,
— ptatnosci zwigzane z podjeciem zatrudnienia i z zakonczeniem zatrudnienia — nie
wystapity,
— liczba osdéb, ktére otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min euro —
nie wystapity.

6 System kontroli wewnetrznej

W Banku Spotdzielczym Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego w Sierakowie
funkcjonuje dostosowany do struktury organizacyjnej, wielkosci i stopnia ztozonosci
dziatalnosci Banku system kontroli wewnetrznej, ktéry okresla szczegétowe zasady
funkcjonowania mechanizmdw kontroli ryzyka i audytu wewnetrznego Banku.

Celem systemu kontroli wewnetrznej jest wspomaganie proceséw decyzyjnych
przyczyniajace sie do zapewnienia:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej i nadzorczej oraz informacji zarzadczej,

3) prawidtowosci procedur administracyjnych i ksiegowych, w tym m.in. stosowania
odpowiedniego rozliczania przychoddéw i kosztow m.in. w obszarze bancassurance,

4) przestrzeganie zasad zarzadzania ryzykiem w banku, w szczegdélnosci mechanizmdw
kontrolnych w tym zakresie,

5) rzetelnego raportowania wewnetrznego i zewnetrznego,

6) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi,
standardami rynkowymi oraz zaleceniami wydanymi przez upowaznione zewnetrzne
instytucje kontrolne, w tym dotyczgcymi oferowania produktéow ubezpieczeniowych,

7) identyfikacji i oceny poziomu ryzyka wystepujgcego w prowadzonej dziatalnosci,

8) doskonalenia metod zarzadzania,

9) bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego i informaciji,

10) optymalizacji wykorzystania zasobow Banku oraz metod zabezpieczenia przed
stratami.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnia m.in.:

- kontrole wewnetrzng, majacg za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmdw
kontrolnych dotyczacych w szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem w Banku,

- audyt wewnetrzny sprawowany przez Departament Audytu Spétdzielczego Systemu
Ochrony SGB, majacy za zadanie badanie i ocene, w sposéb niezalezny i obiektywny,
adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrzne;j.

W procesie kontroli wewnetrznej uczestniczg:
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1) Rada Nadzorcza, ktdra sprawuje nadzér nad wprowadzeniem w Banku systemu
zarzadzania, tj. systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz
ocenia jego adekwatnos¢ i skutecznos,

2) Zarzad Banku, ktéry odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz dziatanie
skutecznego systemu zarzadzania, tj. systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej oraz procesu szacowania i utrzymywania kapitatu wewnetrznego,

3) kierownicy jednostek i komdrek organizacyjnych Banku, wypetniajgc swoje obowigzki,
wprowadzajg w zycie przyjete przez Zarzad wewnetrzne strategie i procedury
dotyczace zarzadzania ryzykiem, a przede wszystkim:

— odpowiadajg za wdrozenie odpowiednich mechanizméw i procedur kontroli
wewnetrznej,
— monitorujg prawidtowos¢ przestrzegania mechanizméw i procedur kontroli.

6.1 Mechanizmy kontrolne

W Banku funkcjonujg nastepujgce mechanizmy kontroli wewnetrznej:

1) zasady, limity i procedury dotyczace prowadzonej przez Bank dziatalnosci, majgce
charakter kontrolny i funkcjonujgce w ramach systemu operacyjnego Banku,

2) kontrola wewnetrzna, tj. kontrola sprawowana przez kazdego pracownika w zakresie
jakosci i poprawnosci wykonywanych przez niego czynnosci (samokontrola), kontrola o
charakterze biezgcym (,,na drugg reke”) dotyczgca jakosci i poprawnosci realizowanych
w Banku zadan, wykonywana przez Kierownikéw Oddziatéw, oraz kontrola planowana
wykonywana przez Inspektora kontroli wewnetrznej wskazanego przez Zarzad,
Gtéwnego Ksiegowego, Kierownika Komorki Sprawozdan i Monitorowania Ryzyk,
Kierownika Komoérki Analiz Kredytowych i Monitoringu oraz Kierownika Obstugi
Informatycznej i Zabezpieczen.

6.2 Ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej

Obowigzujagcy w 2016 roku w Banku Spétdzielczym Pojezierza Miedzychodzko -
Sierakowskiego w Sierakowie system kontroli wewnetrznej funkcjonowat w oparciu o
regulamin ,System kontroli wewnetrznej w Banku Spoétdzielczym Pojezierza Miedzychodzko
— Sierakowskiego w Sierakowie” wprowadzony Uchwatg Zarzadu Banku nr 1/26/16 z dnia
21.06.2016 roku i zatwierdzony Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 2/4/2016 z dnia 21.06.2016
roku. System kontroli wewnetrznej umozliwiat identyfikowanie i minimalizowanie ryzyka
zwigzanego z prowadzeniem dziatalnosci Banku. Na podstawie oceny stwierdzonych wad i
niedoskonatosci systemu kontroli wewnetrznej nie zachodzi konieczno$é dokonywania zmian
o istotnym charakterze w zakresie kontroli wewnetrznych okresowych i biezgcych, w tym
dotyczacych czestotliwosci dokonywania  kontroli i sprawozdan dotyczacych wynikow
kontroli.

System kontroli wewnetrznej w sposdb zgodny z obowigzujgcymi w Banku zasadami ustalat,
ze:

— badania kontrolne (czynnosci kontrolne) stanowity integralng cze$é codziennej pracy,
wystepowaty we wszystkich etapach sporzadzania, obiegu i rejestracji dokumentéw
bankowych w odniesieniu do wszystkich dziatan, zidentyfikowanych jako niezbedne z
uwagi na ryzyko,

— badania kontroli wewnetrznej i audytu wewnetrznego byty badaniami planowanymi,

— w obszarze kontroli wewnetrznej/audytu wewnetrznego wszystkie zaplanowane
badania kontrolne zostaty wykonane i udokumentowane w raportach pokontrolnych,

— wyniki badan kontrolnych byly wykazywane w kwartalnych sprawozdaniach
sporzadzanych przez kierownikdw komorek organizacyjnych Banku,

— Podsumowanie wynikéw badan kontrolnych byto przedstawiane Zarzgdowi,
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— Zarzad Banku przedktadat Radzie Nadzorczej okresowe informacje o wynikach kontroli
wewnetrznej i audytu wewnetrznego oraz funkcjonowaniu systemu kontroli
wewnetrznej Banku,

— wszystkie wymagane sprawozdania zostaty opracowane i przedstawione.

System kontroli wewnetrznej, obowigzujagcy w Banku Spoétdzielczym Pojezierza
Miedzychodzko — Sierakowskiego w Sierakowie w 2016 roku byt skuteczny i adekwatny do
skali prowadzonej dziatalnosci Banku oraz profilu ryzyka.

7 Informacja o spetnianiu przez cztonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu
wymogow okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzagdu Banku Spoétdzielczego Pojezierza Miedzychodzko —
Sierakowskiego w Sierakowie spetniajg wymogi okreslone w art. 22aa. Ustawy Prawo
bankowe - posiadajg wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie odpowiednie do petnionych przez
nich funkcji i powierzonych obowigzkéw oraz dajg rekojmie nalezytego wykonania tych
obowigzkdéw.

Ocena kwalifikacji odbywa sie na podstawie obowigzujgcej ,Procedury oceny kwalifikacji
cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej Banku Spédtdzielczego Pojezierza
Miedzychodzko — Sierakowskiego w Sierakowie” oraz ,,Procedury oceny kwalifikacji cztonkéw
Zarzadu oraz Zarzadu Banku Spétdzielczego Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego w
Sierakowie”.

Oceny kwalifikacji cztonkédw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza, ktéra podjeta Uchwate nr
1/10/2016 z dnia 20.12.2016 roku w sprawie oceny indywidualnej cztonkéw Zarzgdu Banku
Spotdzielczego Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego w Sierakowie. Rada Nadzorcza
ocenita rowniez Zarzad, jako organ kolegialny, stwierdzajgc, ze posiada on odpowiednie
doswiadczenie praktyczne do zarzgdzania Bankiem.

Ocena kwalifikacji Rady Nadzorczej i poszczegdlnych cztonkdw Rady dokonywana jest przez
Zebranie Przedstawicieli.

Na posiedzeniu w dniu 12.05.2017 roku Zebranie Przedstawicieli dokonato indywidualnej
oceny cztonkéw Rady Nadzorczej za 2016 rok — przyjeto Uchwate ZP nr 1/2017 nadajac
ocene pozytywng poszczegélnym cztonkom Rady. Ponadto Zebranie Przedstawicieli
dokonato kolegialnej oceny Rady Nadzorczej nadajgc Radzie ocene pozytywng za dziatalnosé
w 2016 roku — Uchwata ZP nr 2/2017.
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OSWIADCZENIE
Zarzadu Banku Spotdzielczego Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego w Sierakowie

dotyczgce adekwatnosci ustalen zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem

Zarzad Banku Spoétdzielczego Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego w Sierakowie
oswiadcza, ze ustalenia opisane w niniejszej ,Informacji z zakresu profilu ryzyka i poziomu
kapitatu Banku Spétdzielczego Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego w Sierakowie”
wedtug stanu na dzien 31.12.2016 roku sg adekwatne do stanu faktycznego i zgodnie ze
stosowanym systemem zarzadzania ryzykiem oraz profilem i strategia ryzyka przyjetg przez
Bank.

Zarzad
Banku Spodtdzielczego Pojezierza
Miedzychodzko — Sierakowskiego

w Sierakowie
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